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HAZIREND

Az ovoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek évodai
életrendjével kapesolatos rendelkezéseket allapitja meg.
A Hazirend jogszabalyi hattere:
e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésroél és modositasardl (2012, évi CXXIV.
torvény). valamint végrehajtasi Korm. rendelet 229/2012 (VIII. 28.)
e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet ide vonatkozo részei
e 1997. ¢évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrol szolo torvény

A Hazirendet a nevel6testiilet fogadja el. Ki kell kérni a Sziil6i Szervezet véleményét a
Hazirend elfogadasa elott. A Hazirend 6nkormanyzati 6voda esetén az Nkt. 25. § (4) bekezdése
alapjan a fenntarto egyetértésével a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend az 6voda 6nallo belsé jogtorrasa. Az intézmény belsé miikodését a Pedagogiai
programmal ¢s a Szervezeti és mikodési szabalyzattal egyiitt hatarozza meg.

A Hazirend elkészitéséért az oOvoda igazgatdja felelés, elfogadasa az Nkt. alapjan a
neveldtestiilet jogkore. A nevel6testiilet dontése elott ki kell kérni a Sziiléi Szervezet
véleményét. Ugyanezt az eljarast kell kévetni a Hazirend mddositasa soran is.

Jelen dokumentum személyi hatalya kiterjed az Ovodat hasznalok teljes korére, az 6voda
valamennyi koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban ¢és a munkaviszony jellegil
jogviszonyban. megbizasi jogviszonyban, a jogviszonyban allo gyermekekre. a sziileikre. az
ovodaban tartozkodd személyekre. Térbeli hatalya pedig kiterjed a kiilsé helyszinen zajlo
nevelési terekre is.

A Hazirendben foglalt eldirasok betartasa. betartatasa mindannyiunk szamara kotelezo.

A Hazirend eléirasai azokra az ovodai és dvodan kiviili. nevelési idében. illetve nevelési idon
kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai program alapjan az 6voda
szervez. ¢s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A hazirend megsértése az elkovetett tett sulyanak megfelel6 jogi kovetkezményekkel jar.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig nevelé intézmény,
(CXC. tv. 8. § 1. bek.), amely a gvermeket fokozatosan. de kiilondsen az utolsd évében az
iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. A tankotelezettség megkezdésének feltétele. hogy a
gyermek értelmi, lelki, szocialis ¢s testi fejlettségének dllapota elérje az iskolaba lépéshez
sziikséges szintet.

&

Az 6voda feladatanak tekinti. hogy derlis nyugodt légkort biztositson a gyermekeknek.
sokoldaltan fejlessze személyiségiiket s megorizze testi épségiiket. Ezek megvalositasahoz
sziikséges az Oovoda és a csalad sokoldalu. bizalomra épiilé egyiittmiikodése és a hazirend
betartasa.
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L A nevelési intézmény adatai

Ovoda neve: Sarkad Viros Onkormanyzat Ovoda
Intézmény tipusa: Ovoda

OM azonosito: 202 100

Fenntartoja: Sarkad Viros Onkorminyzat
Székhely cime: 5720 Sarkad, Epreskert u. 2
Telefonszama: 06-66-375-756

Tagovoda cime: 5720 Sarkad, Kossuth u. 54.
Telefonszama: 06-66-375-786

Tagovoda cime: 5720 Sarkad, Szalontai ut 45.
Telefonszama: 06-66-375-439

Tagovoda cime: 5720 Sarkad, Vasit u. 24.
Telefonszama: 06-66-375-161

Ovodaigazgaté neve: Puj Erzsébet Katalin
Ovodaigazgat()-helyettes: Dézsi Annamaria (Epreskert u. 2.)

Krisztovan - Dobi Judit (Epreskert u. 2.)

Tagovoda igazgatod Buras Maria (Kossuth u. 54.)
Tagovoda igazgatd Dobiné Nemes Agnes (Vasut u. 24.)
Tagovoda igazgatod Varga Annamaria (Szalontai ut 45.)
Ovodatitkar Nagy Agnes

Ovodai csoportok szama: 13

Intézmény szamlaszama: 11733175-15806493

Intézmény addszama: 15806493-2-04

Ovoda honlapja: http://sarkadovoda.hu/

Az 6voda sajat Pedagogiai programmal rendelkezik, mely 2009-t61 kiegésziil a ..Kompetencia
alapu 6vodai programcsomag”™ elemeivel és tartalmazza a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek fejlesztéséhez kapcsolddo feladatainkat is. 1-es tipusu diabéteszes gyermekek,
valamint a fokozott allergias tiineteket mutaté gyermek specialis ellatasat is biztositjuk. Az
ovodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges. teljes Ovodai életet magaba foglalo
foglalkozasok keretében torténik.

Biztositjuk annak lehet6ségét, hogy a sziilok megismerhessék az ovoda Pedagdgiai programjat.
tajékoztatast kapjanak az abban foglaltakrol. Részletes és érdemi tdjékoztatast kapjanak
gyermekiik fejlédésérdl, magaviseletérdl. nevelés¢hez. ha igénylik segitséget. tanacsot adunk.
Ovodankban a tanulas jatékba integraltan torténik a Pedagogiai Program alapjan. A tanuldsra
komplex foglalkozasok keretében a kotetlenség a jellemz6. de a gyerekeknek a valasztott
tevékenységet be kell fejezniiik. A tevékenységeket, foglalkozasokat heti rendben,
napirendben régzitjik.

I1 /1. Ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

A felvétel, datvétel feltételei, kovetelményei, eljardsi rendje:
» A gyermek az ovodaval jogviszonyban all, a jogviszony a beiratds napjan jon Iétre. Az
intézmény a gyermeki jogok gyakorlasat az elsé nevelési év megkezdéséhez koti.
~ A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti
anevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy 6raban ovodai foglalkozason vesz részt.



» A szilo az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az 6nkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. Az dvodai beiratkozaskor be kell mutatni a
gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat (a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, lakcim kartyaja, TAJ kartydja, ill. a
kedvezményekre  jogositd  hatarozatok,  igazolasok), tovabba a  szil6
személyazonossagat ¢s lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat. Specidlis étkezési
ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartosan beteg igazolds amennyiben a gyermek
fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy diabétesszel ¢€lo,
beiratkozaskor a sziilének tajékoztatnia kell az intézményt a gyermek fokozott
figyelmet igénylo egészségi allapotardl és a megteendo stirgdsségi intézkedésekrol

~ Lehet6ség van arra is, hogy a harmadik életév betoltése elétt kezdjen a gyermek
ovodaba jarni. ennek feltétele, hogy az dvoda az dsszes ovodai nevelésre kotelezett
felvétele utan még rendelkezzen szabad féréhellyel. illetve, hogy a gyermek fél éven
beliil betoltse a harmadik életévét.

» Az dvoda koteles felvenni. atvenni azt a gyermeket. aki életvitel szertien az 6voda
korzetében lakik'. aki az adott év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betslti. A
felvételrdl az ovoda vezetdje dont.

» A szil6 targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
anegyedik ¢letévét betolti, kiilonos méltanylast érdemld esetben., tjabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti
a jarasi hivatal — felmentheti az ovodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek
csaladi kortilményel, sajatos helyzete indokolja.

» Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, az vagy a védénd tovabba a tartos
gybdgykezelés alatt allo gyermek esetében részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Ez utobbi
esetben a kérelem a targyév aprilis 15. napja utdn is benyujthatd. Az eljaras idétartama
otven nap.

» A kotelez6 ovodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziilgje a nevelési
év kozben kérheti a gyermek ovodai felvételét.

» Az oOvoda vezetdje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést
megalapozo indokléassal. a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a sziilot.
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas
nélkiil értesiti az el6z6 Ovoda vezetdjét.

» Az ovoda korzetét a fenntarté Sarkad Varos Onkormanyzata hatarozza meg.

» Azovodai felvétel folyamatos. A maximalis [étszamtol. akkor lehet eltérni., ha a nevelési
év soran a gyermek atvétele miatt indokolt.

» A gyerekek csoportba torténd beosztasa az intézmény vezetdjének dontési jogkorébe
tartozik. A gyermekcsoport altalaban az azonos kort gyermekek egy csoportba térténd
beosztasaval keriil kialakitasra. Ennek megfeleléen intézményiinkben egy-egy
csoportba altalaban kozel azonos kort gyermekek jarnak. sziikség szerint a létszamtol
¢s korosztalyi dsszetételtol fiiggden vegyes csoport kialakitasara is sor kerdilhet.

Kiilfoldre torténd tavozds bejelentés szabdalyai:

Az 6vodaba jaro gyermek esetében a sziilén elézetesen irasban értesiti az igazgatot, hogy
gvermeke az ovodakotelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott. de mar
kiilfoldon tartozkodd ovodakoteles gyermek esetében az Oktatasi Hivatalt kell a sziilének




értesiteni a beiratkozas idejének utolso napjat kovetd 15 napon beliil. Amennyiben a sziil6 a
bejelentési kotelezettségét elmulasztotta. ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az
6vodai nevelésben vald kotelezettség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utolso
magyarorszagi lakcimre kell kiildeni.

A kiilfsldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Kéznevelés meniipontjaban torténik.

Amennyiben az 6voddba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles
kort, megsziinik az 6vodai elhelyezése.

A felvétel, elutasitds rendje:

» A felvételrdl és elutasitasrol a sziild. gondozo hatarozatot kap, elutasitds. atiranyitas
esetén fellebbezési jogaval élhet. A fenntartd jar el, és hoz masodfoku dontést: az
ovodai felvétellel és az Gvodabol valo kizarassal kapesolatosan.

» Az 6vodai Integracios Pedagogiai Rendszer keretében (fejlesztd program), a
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek megfelel6 fejlodése, az esélyegyenléség
biztositasa érdekében tdmogatjuk az dvodai nevelésben valo rendszeres részvételiiket.
Féréhelyhiany esetén, ezen gyermekek az dvodai felvételkor elényben részesiilnek.

A tankotelezettség kezdetével kapcsolatos eldirdsok:

» A koznevelésrdl szolo torvény 45.§-anak modositott (2) bekezdése szerint a gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti. tankotelessé valik.
A sziil6k kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem hianydban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A
sziild, a gyamhatosag a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras tigyintézési hatdrideje
otven nap. A sziilé kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek
fejlettségét alatamasztd dvodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakért6t kell
meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelheté ki.

» Ha a szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allé hatdridé eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

» Ha a felmentést engedélyez6 szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési
évig dvodai nevelésben valo részvételét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aloli felmentésre iranyuld kérelem benyujtasara nyitva
allo hataridé elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igény. vagy beilleszkedési. tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szamara az 6voda a szakértéi bizottsag
altal javasolt fejlesztéseken tul. a tankotelezettség teljesitésének megkezdésé¢hez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis érettség elérésére iranyuld. az 6vodai nevelés
idokeretébe agyazott célzott foglalkozdasokat biztosit.

» Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri a felmentést
engedélyezd szerv a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

I1/2. Nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart:
» Szeptember 1-t6] junius 15-ig szorgalmi id6
» Junius 15-t6] augusztus 31-ig nyari dvodai élet, nydri sziinet
» Aktiv nevelési id6: 8.30 - 15 oraig



Az oOvoda nyari idészakban 2 hétig zarva tart. mely id6 alatt a sziilé koteles gyermeke
elhelyezésér6l gondoskodni. A nyari zarva tartast megel6z6 30 nappal a gyermekek
elhelyezésére vonatkozo sziildi igényt ossze kell gydjteni.

A sziiloket minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a zaras idépontjardl. Az 6szi-, tavaszi iskolai
sziinet alatt sszevont csoporttal mikodiink. Az igazgato sziikség esetén Osszevonast rendelhet
el

A téli zarva tartassal kapcsolatos rendelkezés a fenntartd engedélyével: sziiléi igények
figyelembe vételével torténik.

A nevel6testiilet egy tanévben 5 alkalommal a koznevelési torvény értelmében nevelés nélkiili
munkanapot tart, melyet a miikodési rend tartalmaz. Ezeken a napokon a pedagogusok
tovabbképzésen, pedagogiai értekezleten kotelesek részt venni. ezért az 6voda zérva tart.
Sziikség esetén ligyeletet biztositunk egy kijelolt ovodaban, melyrél 7 munkanappal el6bb
értesitjiik a sziiloket.

11/3. Az ovoda nyitvatartasi rendje
~ A sziil6i igények felmérése alapjan minden nevelési év kezdetén meghatarozzuk a
nyitvatartasi és ligyeleti rendet. Az dvoda 6t napos munkarendben tizemel hétf6t6l
péntekig tart nyitva. Az évoda szombaton és vasarnap. valamint munkasziineti
napokon zarva tart.
A reggeli érkezés folyamatos. 9"'- ig. Nagycsoportos gyerekek 8 oraig érkezzenek
meg.

A tagovodak munkarendje az egyes munkanapokon a kivetkezé:
Epreskert Utcai Ovoda: 6.00 - 17.00
Kossuth Utcai Ovoda:  5.30 - 17. 00
Szalontai Uti Ovoda: ~ 6.30 - 17. 00
Vasit Utcai Ovoda: ~ 6.00 - 17.00

A gyermekek fogadasi rendje:

Epreskert Utcai Ovoda: 6.30 — 16.45
Kossuth Utcai Ovoda:  6.30 — 16.45
Szalontai Uti Ovoda: ~ 7.00 — 16.45
Vasut Utcai Ovoda:  6.30 — 16.45

F elubyelet tigyelet biztositasanak szabdlyai:

» Erkezéskor a gyermeket minden esetben kérjiik az 6vodapedagdgusnak atadni, mert
feleldsséget csak ebben az esetben vallalunk a gyermekek testi épségéert.

» Az 6voda vezetdje sziikség esetén a maximalis csoport Iétszam betartasaval, csoport
Osszevonast rendelhet el.

» Aki ebéd utan szeretné hazavinni gyermekét. kérjiik, 12°° - percig ¢rkezzen meg,
mert késébbi idépontban zavarhatja a gyermekek nyugodt pihenését.

~ 14 éven aluli gyermek, rokon csak engedéllyel viheti haza az 6vodas gyermeket. 14 év
feletti csaladtagnak a gyermeket csak sziiléi engedéllyel. irasba adott meghatalmazas
alapjan adunk ki. A sziilok valasa esetén csak a biroi itélet korlatozhatja a gyermek
ovodabdl vald elvitelét barmelyik sziild szamara. Az ovoda nem lathatasi ¢és
kapcsolattartasi tertilet.

» A sziil6 megérkezése utan gyermeke épségéért 6 felel, délutani érkezés utan a
gyermekeikkel egyiitt kérjiik az ovoda épiiletét és az udvarat elhagyni, miutan ezt
jelezték az oOvoda pedagogusanak. Az ovodapedagogusok csak azoknak a
gyermekeknek a testi épségéért vallalnak felelosséget, akiknek a sziilei nem
tartozkodnak a gyermek kozelében.
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A csoportbdl és az udvarrdl valo tavozas utan a sziild felel a gyermek biztonsagacrt. a
gyerekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok. szabalyok a sziil jelenlétében is
érvényesek.

A talalo konyhat és az 6voda egyéb kiszolgalo helyiségeit (gyermekmosdo) csak az
egészségiigyi konyvvel rendelkez6 ovodai dolgozok hasznalhatjak.

Kérjiik. a gyermekek biztonsaga érdekében a kaput minden esetben zarjak be maguk
utan.

Az dvodapedagogussal egyeztetve az ovodaba be lehet hozni olyan targyat, amelyhez a
gyermek ragaszkodik, az otthonra emlékezteti (PL.: kistakaro, alvo jatek stb.).

Nem szabad olyan targyat az dvodaba hozni, amely veszélyezteti a gyermekek épséget.
a higiéniat, egészségkarosito és az ovoda nevelési elveivel ellentétes.

Az ékszerek hasznélata az ovodaban balesetvédelmi okokbol nem javasolt. eltlinéséért
az ovoda felelésséget nem vallal.

Az 8ltézében és az udvaron a gyermekek étkeztetését mellézni sziikséges. Az 6voda
teriiletén a gyermekek egyéni etetése tilos, a tobbi gyermek el6tt nem etikus, valamint
az 6voda tisztan tartasat hatraltatja.

11/ 4. Az iinnepek rendje, az 6vodan kiviili rendezvények szabalyai
» Az o6voda sajat nevelési programja és az SZMSZ. éves munkaterv tartalmazza az 6voda

iinnepeit. a jeles napokat. a rendezvényeket, ennek értelmében azt is. melyek azok.
amelyeken sziilok és hozzatartozok is részt vesznek.

A kozos tinnepeken, rendezvényeken kérjiik. hogy a felnéttek és a gyermek csalddtagok
igazodva a helyi szokasokhoz, 6vjdk a berendezési targyakat, az 6voda értékeit, vegyek
figyelembe a kialakitott szabalyokat.

Hagyomanyaink: Mikulds., Karacsony, Farsang, Marcius 15. Husvét. Anydk napja.
Gyermeknap, Ballagasi iinnepség, gyermeki sziiletésnapok., névnapok.

Az iinnepek és egyéb események alkalmabol a gyermekekrél fényképek és video
felvételek késziilnek, melyek az 6voda honlapjan nyilvanosak.

I1/5. Egészséges életmod szabalyozasara utalas
Az egészséges életmodra vonatkozo elbirasok az egészség fejlesztési tervhez igazodva az éves
munkatervben leirtak az intézményben mindenki szamara kételezéen betartandok.

I/ 6. Tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok

A gyermek tavolmaraddsdanak, mulasziasdanak igazoldsdra vonatkozo rendelkezések:

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad. mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni:

a sziild irasbeli kérelmére a gyermek engedélyt kapott a csoportvezetd ovonotdl a
tavolmaradasra.

a gyermek beteg volt. Azt, hogy a gyermek egészséges ¢és latogathatja az ovodat.
orvosnak kell igazolnia. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is. A gyogyulast kovetéen az igazolast az
ovodaba érkezéskor a pedagogusnak at kell adni.

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
Ovodalatogatasi kotelezettségének eleget tenni.

Az dvodai igényfelmérés soran a sziil6 alairasaval jelzi, hogy az adott idépontban nem
kéri gyermeke szamara az ovodai ellatast.



Teenddk igazolatlan mulasztds esetén:

e Ot napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek. az dvoda igazgatdja értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti
kdzpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a gyermek dévoddaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgalod
feladatokat.

e Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben. és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot. (11 nap
igazolatlan mulasztas esetén szabalysértési birsagot allapitanak meg).

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot. az 6voda
igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot. a csalad- és gyermekjoléti kozpontot. csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekveédelmi szakszolgalatot [EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés].

Az igazolatlan hianyzasok megel6ézése érdekében az dvodaigazgato nyilvantartja a kotelez6
ovodai nevelésbol tavolmaradas kockazatanak kitett gyermekeket.

Az igazgatd a nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik dvodai nevelési nap utan
kezdeményezi a csaladtamogatasi ligyben eljaro hatosagnal az ellatas sziineteltetését. Errél a
sziilét az Ovoda vezetdje az igazolatlanul mulasztott 6todik 6vodai nevelési nap utan értesiti.

A gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes koznevelési
feladatot ellatd hatosag ellatja az ovodakoteles gyermek igazolatlan mulasztasa esetén a
hataskorébe utalt feladatokat.

11/ 7. Az 6vodai jogviszony megsziinésének szabalyai, eljarasi rendje

Megsziinik az ovodai elhelyezés:

- a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan,

- ajegyzd a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek évodabol valo kimaradasara.

- a gyermeket felvették az iskolaba. a nevelési év utolso napjan.

- amennyiben szakértoi bizottsag javaslatara specialis intézménybe helyezik at a

gyermeket.

Ovodakoteles gyermek esetén. a megfelelé nyomtatvany kitdltésével kell igazolni az 4j 6voda
cimét és nevét ahova a gyermeket felvették.
Amennyiben a jegyz6 engedélyt adott a gyermek ovodabol vald tavol maradasara, akkor az
ovoda vezetdje a gyermek jogviszonyat megsziinteti. A jogviszony megszinését a KIR
rendszerben feltlintetni sziikséges.

11/ 8. Az 6voda helyiségeinek, hasznalata
» Az intézménnyel jogviszonyban nem allok intézménybe Iépése ¢s ott tartozkodasa a
kovetkezok szerint torténhet:
~ Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo
¢és a gyermek elvitelére jogosult személy.
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Ovjak és becsiiltessék meg gyermekiikkel az ovoda tulajdonat képezo eszkozoket,
targyakat, ligyeljenek a tisztasagra.

11/ 9. Ingyenes étkezés igénylésével, fizetési kotelezettséggel kapesolatos szabalyok
A sziilé gyermeke étkeztetéséhez kapesolatosan nyilatkozatot tolt ki.

Az ingyenes étkezésre jogosult gyermek sziil6je/gyamja/nevelsziilje is nyilatkozatban kéri a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételét, ha gyermeke megkezdi ovodai

nevelésben valo részvételét.
Ingyenesen étkeznek azok az ovodai nevelésben részesiild gyermekek, akik:

’ o

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek.

o olyan csaladban élnek. amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek kdzdsen
egy haztartasban [Gyvt. 151. §(5) bek. ac) alpont];

o tartosan betegek vagy fogyatékosak vagy olyan csaladban élnek, amelyben
tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek [Gyvt. 151. §. (5) bek. ab)
alpont];

o olyan csalddban élnek. amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér
személyi  jovedelemadoval,  munkavallaloi,  egészségbiztositasi  ¢€s
nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at [Gyvt. 151. §(5) bek. ad)
alpont]. A nyilatkozat formanyomtatvanya a csoportvezetd Ovonéknél
megtalalhato

o nevelésbe vették.

A mindenkori téritési dijat. magasabb jogszabaly. illetve az 6nkormanyzat helyi
rendeletben szabalyozza. Errdl a sziilok értesitést kapnak. A téritési dij befizetése
minden honapban elézetesen kijel6lt napon. az 6voda épiiletében készpénzben térténik.
A befizetés adott honapra szol. Az étkezés lemondasa a tavolmaradast megel6z6 napon
7.00-6raig torténhet telefonon vagy személyesen, ezt az ingyenesen étkez6 gyermekek
esetében is kotelessége a sziilének megtennie. Betegség esetén nem automatikus az ebéd
lemondasa. akkor is kérnie kell a sziilének. ha betegen adjuk ki szamara a gyermeket.
Etkezési dij jovairasa, illetve visszatéritése a sziil§ altal lemondott étkezési napoknak
megfeleléen torténik a kovetkezd befizetésnél. A gyermek szamara megrendelt ebédet
a szulo6 elviheti.

Az 6vodai jogviszony megsziinésekor vagy mas egyéb okbol az étkezési téritési dij
visszafizetésre keriil az érintett csalad részére.

Az élelmezést, a diétas ételt a Kozétkeztetési Intézmény biztositja. Ovodainkban
talalokonyha miikodik. A diétas ételt a sziil6 maga is behozhatja, megrendelheti mas
intézménybol.

I1/ 10. Gyermekek az 6vodaban

A gyermekek jogai:

a gyermek személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben kell tartani, nem vethet6 ala
testi és lelki fenyitésnek,

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
biztonsidgban és egészséges kornyezetben neveljék, ovoda életrendjét életkoranak ¢s
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon.

az Oovoda altal biztositott szolgaltatasok igénybe vétele (logopédia. gyogy-testnevelés,
fejleszté pedagogia) kiallitott szakvélemények alapjan torténik.



Gyermekek fejlodésének nyomon kivetése

» Az ovoda sajat Pedagogiai Programmal rendelkezik. mely meghatarozza az iskolaba
Iépéshez sziikséges érettség kritériumait, az ezzel kapesolatos dokumentumok, ..Egyéni
fejlodési naplo™ vezetését. A sziilok szamdra az ,Egyéni fejlédési napld™ nyitott
dokumentum. melyrél tajékozodhatnak. Alairasukkal igazoljak a benne foglaltak
tudomasul vételét.

» A sziilo kotelessége. hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, ehhez megadjon
minden t6le elvarhato segitséget és rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével
foglalkozo pedagogusokkal.

Egyéni fejlesztésre szorulo és sajdtos nevelési igényii gyermekek elldtdasa:

Intézményiinkben a nevelési év soran a Pedagogiai Szakszolgalat munkarendjéhez igazodva
szlrésen ¢és egyéni fejlesztésben részesiilhetnek a gyerekek. A sajatos nevelési igényl
gvermekek ellatasa is az intézmény szervezésében torténik.

Gyermekek oltozkodésének rendje:

» Kérjiik. hogy a gyermekeket tisztan, az idéjarasnak megfeleléen rétegesen Sltoztessék.
A gyermekek ruhdzata legyen praktikus, kényelmes. Kérjiik. hogy a ruhdkat, cip6ket
sajat jellel vagy névvel ellatni sziveskedjenek.

~ A csoportszobakban elengedhetetlen a kényelmes viselet. Javasolt nadrag. szoknya.
rovid ujju felsérész, konnyt valto cip6. szandal. amely a gyermekek labat jol tartja.

~ A mozgasfoglalkozasokhoz kértink jellel ellatott tornazsdkban tornacipét, zoknit,
kisnadragot és polot vagy tornaruhat hozzanak.

A gyermekek jogainak érvényre juttatdasa:

A gyermeki jogok érvényre juttatasaért a pedagogusok. pedagdgiai asszisztensek a feleldsek a
gyermek Ovodaba torténd belépésétél az onnan torténd tavozasig, tehat az ovodai nevelés
idétartama alatt. Munkajuk soran biztositjak a gyermeki jogok maradéktalan érvényre
juttatasat. Az ovoda tobbi alkalmazottjatol. valamint a gyakorlatat intézménylinkben t61t6
foiskolai hallgatoktol. egyéb képzésen résztvevoktdl (pl. dajkaképzét végzok) is elvaras a
gyermeki jogok érvényre jutdsat segitd magatartas.

A gyermekek jogai:

o Képességének. érdeklodésének megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon.

e Az oOvodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Napirendjét
¢letkoranak megfelelden alakitsak ki, életkoranak és fejlettségének megfeleléen
biztositsak szamara a jatékidot, levegdztetést, pihendidot, étkezést. testmozgast.
Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete
alatt all.

e A gyermek emberi méltdsaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
védelmet kell biztositani szamara a fizikai és lelki er@szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, megaldzo biintetésnek vagy
banasmodnak. Ide tartozik az étel talzott erdltetése. a levegdztetés megvondsa is. A
gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e Nevelése és oktatasa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik. mely szerint
az ismeretek kozlését. atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvalositani.
Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételét.
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Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozésat tiszteletben kell tartani.

Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat. csaladi élethez. maganélethez valo jogat az
ovoda tiszteletben tartja.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggben téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

A tartos gyogykezelés alatt allo gyermeket (amennyiben a felmentést engedélyezé szerv
az ovodai foglalkozason valo részvétel aldl felmentette) az ovoda a sziild részére
tanacsadast. konzultaciot biztosit, tovabba terapias vagy mas kezelés sziikségessége
esetén tovabb iranyithat a pedagogiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztosito
intézményhez.

A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos eljardsrend:

Amennyiben az 6voda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem
jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:

koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartds megsziintetésére, szamara
segitséget nyujtani a helyes viselkedéshez

ha az elsé felszolitas utan sem tapasztalhato valtozas, koteles az ovodaigazgatonak
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol

a gyakorlaton részt vevék szamara szakmai tanacsot adni. megbeszélést tartani

a gyakorlaton részt vevok esetében tobbszori ismétlddést kovetden az dvodaigazgatonak
és a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a gyakorlaton résztvevével
ismertetni és értelmeztetni kell a gyermeki jogokat. valamint a gyermekekkel
kapcsolatos nevelési. gondozasi feladatokat a hidnyossagokat hangsulyozva.

A gyermekek kotelességei:

Az intézmény eszkozeit (jatékok. tevékenységi, fejlesztéeszk6zok). berendezéseit.
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznaljak. arra vigyazniuk kell.
Eletkoruknak ¢és fejlettségiiknek megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiik és az altaluk hasznalt
jatékok. eszk6zok rendben tartasaban.

Tiszteljék pedagogusukat, pedagdgiai asszisztensiiket, dajkdjukat és az dvoda tobbi
dolgozojat. Ennek feltétele, hogy a sziilok is egytittmiikddjenek a tiszteletadas
képességének kialakitasaban.

Tartsak be a csoportban és az dévoda egészében kialakitott szokasokat, szabdlyokat,
melyek a kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakulasanak elengedhetetlen
feltételei. A durva, agressziv viselkedés, cstinya beszéd. hangoskodas nem fér dssze
nevelési elveinkkel.

A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorlasa kozben nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, és nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek mivelédéshez, fejlodéshez valo jogat.
Ellenkez6 esetben jelezniink kell az illetékes gyermekjoléti szolgalatnak.



11/ 11 Intézményi védo, 6vo eldirasok
A 20/2011.(VIIL.31.) EMMI rendelet XVIII. fejezete szabalyozza a gyermekbalesetekkel
Osszefliggd feladatokat.
A gyermekbalesetek megelézése érdekében ellatando feladatok: A pedagogus kotelessége.
hogy a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erofeszitést. felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok
betartatasaval, a veszélyhelyzetek elharitasaval, a sziilo és sziikség esetén mas szakemberek
bevonasaval.
A nevelési idében szervezett ovodan kiviili programokkal kapcsolatos szabalyok. illetve
a sziil6i igények alapjan szervez6dé onkoltséges szolgaltatasokon valo részvétel szabalyai
megegyeznek a fent emlitett szabalyozassal.

» A védono sziikség esetén az dvodaba jaro gyermekek rendelkezésére all. Rendszeresen
tisztasagi szurést végez.

~ Az intézmény gondoskodik a rabizott gyermekek feltigyeletérél. a nevelés egészséges
¢és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a gyermekbaleseteket el6idézé okok
feltarasarol és megsziintetésérdl. A beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja.

» Az ovodaban dolgozok gyogyszert nem adhatnak be a gyermekeknek! Gyogyszert sziilé
nem adhat at gyermeke gyogykezelésére, csak abban az esetben, ha a gyermek allando
gyogyszerszedést igényel (asztma, cukorbetegség. allergia. stb.), és errdl tajékoztatni
kell az 6vodavezetodt és a gyermek ovongjét.

» Gyogyszerkészitményeket vagy az egészségre karos egyéb eszkozoket. szereket az
01toz6 szekrényekben hagyni TILOS!

> Ha a gyermek az 6vodaban betegszik meg, a sziiléket azonnal értesitjiik. Ilyen esetben.
clengedhetetlen a beteg gyermek siirgés elszallitasa az 6vodabol. a tobbi gyermek
egészségvédelme érdekében. illetve csak orvosi igazolassal johet tjra 6vodaba.

> Fert6z6 megbetegedést azonnal jelentsék az oOvodavezetének, illetve az
ovodapedagogusnak.

~ Baleset esetén azonnal értesitjiik a sziil6t. Amennyiben azonnali ellatast igényel a
gyermek, a sziildvel telefonon tortént megbeszélés alapjan orvoshoz vissziik.

~ Az Ovodai bejarashoz. a jogviszonybol szarmazo jogok ¢és kotelezettségek
gyakorlasahoz, teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét korlatozzuk. amennyiben
az egészségre karos. balesetveszélyes.

~ Az 6voda épiiletében, jatszoudvaran, valamint az intézmény bejarata elott S
méteres kirzetben TILOS a DOHANYZAS!

A gyermekbalesetek megelozésével kapcsolatos feladatok:

A gyermekek szamara minden tanév els6 napjan az Ovoda pedagogusok tiiz- és
balesetvédelemi tijékoztatot tartanak, amelynek soran — a gyermekek koruknak ¢és
fejlettségiiknek megfeleld szinten — felhivjak a figyelmiiket a veszélyforrasok kikiiszobolésére.



A balesetveszélyt magaban hordozé eszkozok hasznalatara vonatkozo szokasok,

szabalyok leirasa:

Belso tér:

e Az épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
szuloktol is.

e A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagogus engedélyével hagyhatja el. még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozo megérkezett a gyermekeért.

e Az 6vodapedagdogusok a csoportban dolgozo felnéttekkel és a gyermekcesoporttal a
nevelési év kezdetén megbeszéli, hogy az egyes jatszoteriileteken (csoportszobai.
udvari, tornatermi stb.) mi az elvart magatartasforma. mik a kozosen kialakitott
szokasok. szabalyok. Ezeket a szokasokat a gyermekeknek a sajat és a tobbi gyermek
testi épségének és nyugalmanak érdekében kell betartaniuk.

e A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni. kergetézni.

o A tevékenységekhez sziikséges eszkzoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilonosen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartdsa
(pl. ollo, ceruzak, ragaszto, stb.).

Kiilso tér:

e A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas. fogocska, stb.) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

e A sziil§ az udvari élethez az évszaknak és idéjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozo ruhazatot kell, hogy biztositson.

e A rajzolas, festés, mintazas, kézi munka tere az erre a célra kijel6lt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

e Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen szabad rajzolni.

o Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag, stb.) a gyermekek a
futotértdl félreesd. az dvodapedagodgus, nevel6-oktatdé munkat segité altal kijelolt
helyen jatszhatjak.

e Az otthonrdl hozott jarmiiveket az 6vodaban hasznalni nem engedélyezett.

e A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni. atfutni nem
szabad.

e A hintat kizérolag az 6vodapedagogus vagy az altala megbizott személy feltigyelete
mellett szabad hasznalni.

e A csuszddk csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kdvetkez6 gyermek
akkor kezdheti meg a cstszast, ha az el6tte 1évo mar lecsuszott.

e A Kkertészkedéskor hasznalhatd eszkozoket (kapa, gereblye, seprii, locsolo...) a

gyermekek csak felnott feliigyelete mellett hasznalhatjak.

Az OvO-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének ¢&s testi épségének védelmére
vonatkozo eldirasokat, a tevékenységekkel egyiitt jaro veszélyforrasokat. a tilos és az elvarhato
magatartasformat az elsd, dvodaban toltott naptdl kezdve folyamatosan ismertetjik.
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Az 6voda udvara nem koztertilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

Kiilon balesetvédelmi, munkavédelmi tajékoztatot kell tartani a gyerekek szamdra minden
olyan esetben, amikor a megszokottdl eltérd koriilmények kozott végeznek valamely
tevékenységet (pl. kirandulds, szinhdzldatogatds stb.). A gyermeki jutalmazds és a fegyelmezd
intézkedés elvei, formai

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyz6 dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott. kozos alapelvek és értékelési rendszer alapjan folyik.

Az értékelés, jutalmazdsdanak elvei:
e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos megerdsitést. a pozitivumok kiemelését, a dicséretet.
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket.

A fegyelmezd intézkedések elve:
o kovetkezetesség.
e rendszeresség.

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

A fegyelmezd intézkedések formdi:
e Kkeriiljiik a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,
e tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel. vagy egy idére
kivonjuk a gyermeket a jatékbol,
e haa viselkedés olyannyira sz€éls6séges. hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az
esetben az alabbi modszereket alkalmazzuk:
o szobeli figyelmeztetés.
o hatarozott tiltas,
o ..gondolkodoszékre™ iiltetés az ovodapedagogus kozelébe, azzal az utasitassal.
hogy gondolja végig tettét, majd megbeszélés.
o bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas.
o bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas,
o a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

I1./12. Sziil6i Munkakozosség mitkodése
» A Sziil6i Munkakozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését.
» A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a
nevelési intézmény vezetdjétdl. az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.
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11/13. A sziil6 joga és kotelessége

Kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi. érzelmi és erkolesi fejlédéschez sziikséges
feltételekrol, és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhato segitséget. egyiittmiikodve az intézménnyel. figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését
biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valo részvételét. Amennyiben a sziilé a
gyermeket masik 6vodaba kivanja atiratni, akkor az 0ij 6voda igazolasat meg kell kérni
a nevelési-oktatasi intézménnyel ovodai jogviszonyban &llo. fokozott kockazatu
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylé egészségi
allapotarol és a megteend6 siirgésségi intézkedésekrol
= a beiratkozassal egyidejlleg. vagy
» adiagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi
intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyogyszert a
gyermek szamara mindig biztositsa
tiszteletben tartsa az Ovoda vezetdinek, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi
méltosagat és jogait, és tiszteletet tanusitson irantuk. A pedagogus. valamint az 6
munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személyeknek szamitanak.
az Ovoda értékeit, eszkdzeit, targyait megovja, ¢s gyermekét is erre nevelje (pl. az
oltozékben, folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek. eszk6zok)
amennyiben az intézménnyel jogviszonyban allé barmely gyermek. annak térvényes
képviseldje vagy alkalmazott vonatkozasaban az intézménnyel fennallo jogviszonyara
tekintettel barmilyen személyes adat birtokaba jut jogosulatlanul, azt azonnal t6rolje.
tekintettel arra, hogy az adatkezelésre (pl. 6rzésére, tovabbitasara. felhasznalasra stb.)
nem jogosult.

Kérjiik a sziiléket, hogy amennyiben az el6zetesen egyeztetett egyéni beszélgetés idépontjaban
nem tudnak megjelenni, errél minél elébb tajékoztassak a pedagdgusokat.

A sziild joga, hogy

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti és
miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni. és az elsé sziil6i
értekezleten roviden ismertetni is kell

sajat gyermeke fejlodésérél. magaviseletérol rendszeresen részletes ¢s érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét. A sziild
kotelessége. hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagdgusok erre javaslatot tesznek
kezdeményezze sziil6i szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen
koézremiik6djon
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irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja, a nevelOtestiilet, az
ovodaszek, iskolaszék. kollégiumi szék. a pedagogus megvizsgalja, és arra a
megkereséstol szamitott tizendt napon beliil az ovodaszeéktol, iskolaszektél, kollégiumi
szektél legkésoébb a tizenotodik napot kovetd elsé tilésen érdemi valaszt kapjon

az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzdjaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon

személyesen vagy képviselé utjan — jogszabdlyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon

I1./14. Kapesolattartas, egyiittmikodés formai a sziilokkel

V ol
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Sziil6i értekezlet, a munkatervben meghatarozottak alapjan,

nyilvanos tinnepélyek. nyilt napok, fogadoorak. csaladlatogatasok,

gyermekvédelmi ellatast igénylo esetben évente tobb alkalommal csaladlatogatas.
sziilok képviseldjének részvétele a nevelési értekezleten,

gyermekvédelmi intézkedéseken keresztil, faligjsagon elhelyezett informaciokon
keresztil.

Rendkiviili sziinet esetén: telefonon. zart facebook csoportokat hoztunk [étre
csoportonként. Messengeren csoportosan. ill. egyénileg tartjuk a kapcsolatot a
sziilokkel.

III. A hazirendre vonatkozo tajékoztatis, megismertetés rendje

A hazirend egy példanyat az dvodaba torténé beiratkozaskor a sziilének at kell adni.

tovabba annak érdemi valtozasa esetén a sziilot tajékoztatni kell.

A hazirend olvashat6 az 6voda honlapjan vagy megtalalhato az ¢vodai faliujsagokon.

LEGITIMACIOS ZARADEK

Zaro rendelkezések

A hazirend hatalya: hatarozatlan ideji

A hazirend hatalyba Iépése: 2024. szeptember 1.

Feliilvizsgalat rendje: folyamatos, a torvényi valtozasoknak megfelel6en!

A dokumentum jellege: nyilvanos

Megtalalhato: az 6vodai faliajsagokon. az 6voda honlapjan
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Legitimacios zaradék

A Hazirendet készitette: az intézmény vezetdje.

Az 6voda nevel6testiilete élve véleményezési jogaval (2011. CXC. 25.§. (4) bekezdés) 2024.
Junius 24-¢én tartott hatdrozatképes nevel6testiileti iilésén elfogadta. Az elfogadas tényét a
neveldtestiileti értekezletek jegyzokonyve tartalmazza. Az elfogadas tényét a jegyzékonyv

hitelesit6i alairasukkal tanasitjak:

( (| .
Sarkad, 2024. junius 24. j’@.‘%"”‘”’( W ([ AR

nevelobtestiilet nevében  szakalkalmazottak nevében

A Szill6i Munkakozosség. az intézmény Haézirendjének elfogadasahoz magasabb
Jogszabalyban hatarozott kérések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil. a

jogszabdlyban meghatéarozott hataridé biztositasaval gyakorolta.

Sarkad, 2024. janius 28. Sziil61 Munkak6zosség elnoke

A Hazirend médositasahoz a fenntart6 egyetértési jogat gyakorolta:

Sarkad, 2024. augusztus 29.

fenntarto képvisel6je



KIVONAT

Sarkad Varos Onkormdnyzat Kepviseld-testiiletenck
2024, augusztus 29-¢n megtartott soros. nyilt tilesének jegvzokomyyvebol

118/2024. (V111.29.) KT szamu hatarozat:
Sarkad Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testilete - figyelemmel a nemzeti koznevelesrol 57010
2011 evi CXC. torveny 25.8 (1) bekezdés. 26.8 (1) bekezdes, valamint 32, § (1) bekezdésének )

pontjara -, Sarkad Viaros Onkormanyzat Ovoda Szervezet ¢s Mukodesi Srabalyzatat, Hazirendjét

¢s Pedagogiai Programjat jovahagyja.

Hatarido: azonnal
Felelos:  Dr. Mokan Istvan polgarmester

Kot

Dr. Mokan Istvan sk. Dr. Major Aunes sk.

yolgarmester JCEy 70
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A kiadmany hiteléil:
Sarkad, 2024. augusztus 29.

)

!
i
o) e K~ Y e



